
令和 7 年度 シニアレジデント 募集要項 
 

1. 職 名 シニアレジデント （長時間Ａ区分～Ｃ区分 及び 短時間Ａ、Ｂ区分あり） 

2. 応 募 資 格 医師免許取得後 2 年以上経過する者（採用の日までに 2 年以上経過することが見込まれ

る者を含む）のうち、次の各号のいずれかに該当するもの 

  （１）医師法第 16 条の 2 第 1 項に規定する臨床研修を修了した者（採用の日までに修了

することが見込まれる者を含む） 

  （２）前号の規定に掲げる者と同等以上の学力及び技能を有すると病院長が認める者 

※平成 16年 4月 1日現に医師免許を受けている者及び同日前に医師免許の申請を行った者であって同 

日後に医師免許を受けた者については、（１）の規定を適用しない。 

3. 募 集 人 数 各診療科ごとによる 

4. 採 用 年 月 日 令和 7 年 4 月 1 日 

5. 雇 用 期 間 令和 7 年 4 月 1 日から令和 8 年 3 月 31 日まで 

ただし、原則として専門研修を開始してから通算して 3 年を超えない範囲で更新可能とする。なお、当該診療

科の専門研修プログラムが 3年以上となる診療科はプログラムの年数を超えない範囲で更新可能とする。 

6. 処 遇 （ 予 定 ） 別紙参照 

※診療科での研修以外に、救命救急センターにおける夜間・休日等診療業務に従事する。 

7. 応 募 方 法 下記に掲げる応募書類を、勤務を希望する診療科・部門の責任者を通じて提出すること。

（必ず責任者印を押印のこと） 

 

【応募書類】 

応募書類 様式 備考 

新規採用応募の方 ※既に他院で専門研修（後期研修）を開始している者を含む 

① シニアレジデント願書 所定様式  

② 履歴書 所定様式  

③ 業績目録 A4 縮小 特筆すべき事項が無い場合は、「無し」と記入すること。 

④ 医師免許証の写し A4 縮小  

⑤ 卒業証書の写し 所定様式 卒業証書の代わりに、卒業証明書を提出の場合は、原本を提出すること。 

⑥ 臨床研修修了証の写し A4 縮小 令和 6 年度から新たに専門研修を開始する者（卒後 3 年目の者）のうち、臨床研修

修了予定者は、臨床研修病院及び厚生労働省から様式が発行され次第提出すること。 
⑦ 臨床研修修了登録証の写し A4 縮小 

⑧ 専門研修計画表 所定様式 令和 6 年度から新たに専門研修を開始する者（卒後 3 年目の者）は決定次第提出 

⑨ 採用依頼書 所定様式 採用予定の領域の責任者から病院長あて提出 

雇用更新（継続）応募の方 

①  シニアレジデント継続願 所定様式  

② 業績目録 所定様式 令和 6 年度の業績を記載、特筆すべき事項が無い場合は、「無し」と記入すること。 

③ 採用依頼書 所定様式 各領域の責任者から病院長あて提出 

 

8. 募 集 締 め 切 り 令和 6 年 12月 27 日（金） 
※ただし、専門研修を希望する方は日本専門医機構のスケジュールを優先するため、提

出〆切は合否判定後に準備が整い次第随時とする。 

9. 応募書類提出先 〒467-8602 名古屋市瑞穂区瑞穂町字川澄 1 番地 

名古屋市立大学病院 病院管理部管理課庶務係 担当 近藤 

 （お問い合わせ先） Tel  ：（052）858-7107 

E-Mail： jimuka_jimu@sec.nagoya-cu.ac.jp 

 


